Karta zapisu ucznia do $wietlicy w Szkole Podstawowej nr 47 im. J. Brzechwy w Sosnowcu
w roku szkolnym 2024/2025

W szkole zorganizowane sq zajecia swietlicowe dla uczniow, ktorzy muszq diuzej przebywaé w szkole

ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (prawnych opiekunow) lub wystepujq inne okolicznosci niz

praca zawodowa, wymagajqce zapewnienia dzieciom opieki.

Swietlica funkcjonuje w godzinach 6.45-16.30

Dziecko przyvprowadzone od 7.30 zostaje w szatni pod opieka nauczyciela dvzurujacego.

l. Podstawowe dane informacyjne:

IMIE INAZWISKO DZIECKA: ...,

Adres ZamieSZKANIA: .. ...oiii e

Klasa: ..oovviiiii

Telefony kontaktowe do rodZiCOW/OPIEKUNOW: ........ccvevuieriiiiieiieie et eve et eeas

1. Informacje dotyczace sposobu odbierania/wychodzenia dziecka ze Swietlicy:
Dziecko bedzie odbierane przez:

. . Stopien Nazwa i numer dokumentu
Nazwisko Imig ., . .
pokrewienstwa tozsamoscl
Dziecko, bedzie wychodzilo samodzielnie ze §wietlicy o godzinie: ..........ccoeevuiiiiennnnn,

/Jezeli nie, prosze wpisac ,,nie bedzie”/

Oswiadczam jednoczesnie, iz ponosze calkowitg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka, po
samodzielnym opuszczeniu Swietlicy.

Przypominamy, iz samodzielnie moze wracac¢ do domu dziecko, ktore ukonczylo 7 lat.

Czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna: ............coooeiivriniiiininnenns.

Osoba

niepetnoletnia odbierajqca dziecko 6 letnie lub miodsze, musi mie¢ ukonczone 13 lat, posiadac

pisemne upowaznienie rodzica/prawnego opiekuna oraz nie budzi¢ wagtpliwosci wychowawcow, co do

nalezytego wywigzania si¢ z obowigzkow opiekuna.

1. Przyblizony czas pobytu dziecka w $wietlicy szkolnej:
Dzien tygodnia Rano Po poludniu
Poniedziatek Od godziny .......cccovvvviniinnnn.. Do godziny ........oveieniiiinnn.
Wtorek Od godziny .........c.coiiinnn... Do godziny ..........cccovvevininin.
Sroda Odgodziny ........oovvvvivnvinnnnnn. Do godziny .........cceviviiiinnnn.
Czwartek Od godziny ......ccccovvvviniinnnn. Dogodziny ........cceevvviininnnnnn.
Piatek Od godziny .......ccovvvviniinnn.. Do godziny ........ceeveviiiiiininn.




W przypadku nieodebrania dziecka ze swietlicy, do czasu zakonczenia jej funkcjonowania i braku
mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicem/prawym opiekunem lub osobqg upowazniong do odbioru
dziecka ze swietlicy, o zaistnialej sytuacji zostanie poinformowany Dyrektor Szkoly. Po wyczerpaniu
wszelkich mozliwosci kontaktu, dziecko moze zosta¢ przekazane pod opieke Policji./

Wazne informacje dotyczace dziecka (np. stan zdrowia, zainteresowania, uzdolnienia itp.), ktore
wychowawcy powinni mie¢ na uwadze, podczas zaje¢ w swietlicy szkolne;j:

V. Powdd zgloszenia do Swietlicy:
Prosze¢ zaznaczy¢:
O oboje rodzice/prawni opiekunowie pracuja zawodowo.
0 Rodzic/prawny opiekun jest samotnie wychowujacy i pracujacy zawodowo.

» Zapoznalam/em si¢ z Regulaminem swietlicy w Szkole Podstawowej nr 47 w Sosnowcu.

» Wszelkie zmiany dotyczgce korzystania przez dziecko ze swietlicy (w szczegdlnosci dotyczgce
samodzielnych wyjs¢ dziecka ze swietlicy, zmiana 0sob upowaznionych do odbierania, zmiany
numerow telefonow kontaktowych) zobowiqzuje sie przekazywaé wychowawcom swietlicy
w formie pisemnej, z datq i czytelnym podpisem.

Data, czytelny podpis Rodzica/Prawnego Opiekuna:

DZIEKUJEMY ZA PRZEKAZANE INFORMACJE, WYKORZYSTANE ZOSTAN4 DLA
ZAPEWNIENIA PANSTWA DZIECKU JAK NAJLEPSZYCH WARUNKOW POBYTU W NASZEJ
PLACOWCE. PODLEGAJA ONE TAKZE USTAWIE O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH,
PRZEZNACZONE BEDA WYLACZNIE DO WGLADU UPRAWNIONYCH PRACOWNIKOW
SZKOLY.



(piecze¢ firmowa zaktadu pracy)

Zaswiadczenie jest wazne przez
okres 30 dni od daty wystawienia

ZASWIADCZENIE o zatrudnieniu OJCA

niniejszym zaswiadCza Si€, Z€ PaN ..........uuuuiiiiiiii e

(imie i nazwisko)
b L 1[4 - L oY PR
zatrudniony jest od dnia ..........ccceeeriiiiieiiniieee e W et e e e e e e e e e e

(petna nazwa zaktadu pracy i jego adres, telefon, a w przypadku dziatalnosci gospodarczej numer
pod ktdrym zostata zarejestrowana dziatalnos¢ i nazwa jednostki dokonujgcej rejestracii)

Wymieniony pracownik:

- znajduje sie/ nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia o prace,
- przebywal/ nie przebywa* na urlopie wychowawczym/ dodnia .............................

* niepotrzebne skresli¢

(pieczec firmowa zaktadu pracy)

Zaswiadczenie jest wazne przez
okres 30 dni od daty wystawienia

ZASWIADCZENIE o zatrudnieniu MATKI

niniejszym zaswiadcza Si€, Z€ Pani ........ccccuuiiiiiiiiiie

b= | A1 (ST T4 1€ | = L

zatrudniona jest od dnia ........cccceeevviiiiieiiiiieee e, W e r e e e e e e e e e e e

(petna nazwa zakfadu pracy i jego adres, telefon, a w przypadku dziatalno$ci gospodarczej numer pod ktérym zostata
zarejestrowana dziatalnos$¢ i nazwa jednostki dokonujacej rejestracji)
Wymieniony pracownik:
- znajduje sie/ nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia o prace,

- przebywal nie przebywa* na urlopie wychowawczym/ dodnia ................c.coevnenn.

(czytelny podpis i pieczg pracodawcy)

* . T
niepotrzebne skresli¢



